USTAVNI SUD REPUBLIKE HRVATSKE

Na temelju &lanka 17. stavka 2. toCke 1. Poslovnika Ustavnog suda Republike
Hrvatske ("Narodne novine" broj 83/14. - progiséeni tekst i 2/15.), au vezi s ¢lankom
2 stavkom 3. Ustavnog zakona o Ustavnom sudu Republike Hrvatske ("Narodne
novine" broj 99/99., 29/02. i 49/02. - progi§céeni tekst) i lankom 2. stavkom 2. Zakona
o plaéama u drzavnim i javnim sluzbama ("Narodne novine" broj 155/23.), 11.
studenoga 2025. donosim

ODLUKU

O DOPUNI ODLUKE O NAZIVIMA | UVJETIMA
ZA RADNA MJESTA U USTAVNOM SUDU REPUBLIKE HRVATSKE

U Odluci o nazivima i uvjetima za radna mjesta u Ustavnom sudu Republike
Hrvatske broj: SuT-A-5/2024 od 22. oZujka 2024. ("Narodne novine" broj 35/24.) u
to&ki Ill. dodaje se stavak 3. koji glasi: "U svrhu utvrdivanja sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta, u postupku novog zaposljavanja provest ce se psiholosko
testiranje kandidata za svako radno mjesto iz ove Odluke (psiholoska procjena).”

Ova Odluka stupa na shagu osmog dana od dana objave u "Narodnim
novinama".

Broj: SuT-A-5/2024-1
U Zagrebu, 11. studenoga 2025.




